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Análisis de la competitividad agrícola: retos y desafíos
Analysis of agricultural competitiveness: challenges and challenges
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Resumen: El sector agrícola presenta grandes dificultades en su competitividad por falta de profesionales que se especialicen en sus áreas, debido a que el sector agropecuario ha sido poco atractivo en los últimos años, como consecuencia no se evidencia innovación y desarrollo en el sector. Como resultado de este conflicto surge la pregunta de investigación ¿Cómo afecta la escasez de profesionales en el sector agrícola su competitividad y desarrollo? Para llevar a cabo esta investigación se plantea el objetivo de analizar el impacto negativo en la competitividad agrícola debido a la escasez de profesionales en el área, estableciendo causas y posibles soluciones. La metodología empleada fue mediante la base de datos Scopus con un periodo entre 2014-2024. Los resultados proponen que la falta de profesionales es debido al poco interés que presentan los estudiantes por este sector, además la desinformación debido a que se cree que la única manera de desenvolverse es estudiando directamente una carrera del campo agro, es premisa puede ser ahondada desde diferentes frentes, debido a que carreras como negocios internacionales, administración de empresas, tecnología en sistemas de información, economía, ingenierías y derecho entre otras pueden especializarse en el sector, logrando habilidades en el sector, mayor innovación y una mejor experiencia fuera de lo convencional.

Palabras clave: Competitividad agrícola, escasez, innovación, especialización profesional, oportunidades laborales 
 
Abstract: The agricultural sector presents great difficulties in its competitiveness due to the lack of professionals who specialize in their areas, because the agricultural sector has been unattractive in recent years, as a result there is no evidence of innovation and development in the sector. As a result of this conflict, the research question arises: How does the shortage of professionals in the agricultural sector affect its competitiveness and development? The objective of this research is to analyze the negative impact on agricultural competitiveness due to the shortage of professionals in the area, establishing causes and possible solutions. The methodology used was through the Scopus database with a period between 2014-2024. The results suggest that the lack of professionals is due to the lack of interest shown by students in this sector, in addition to misinformation because it is believed that the only way to develop is by directly studying a career in the agricultural field, this premise can be deepened from different fronts, because careers such as international business, business administration, information systems technology, economics, engineering and law among others can specialize in the sector, achieving skills in the sector, greater innovation and a better experience outside the conventional. 
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(Tenga en cuenta que el Formato de Resumen no debe ser modificado, de lo contrario no será remitido a evaluación, se enviará en formato Word, solo se permite un número máximo de 3 autores.)
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